


:POR QUE PARTICIPAR
EN ESTE DIPLOMADO?

»

Actualmente las franquicias son un modelo de negocio
que posee interesantes ventajas sobre los negocios
tradicionales, sobretodo porque su operatividad vy
rentabilidad han sido probadas con éxito.

La supervivencia de las franquicias es mucho mayor en
comparacion con ofros tipos de negocio pero tambiéen
existen determinados factores que pueden hacer
riesgosa la adquisicion o implementacién de este
modelo
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;POR QUE PARTICIPAR EN
ESTE DIPLOMADO?

Es sumamente importante que  los
emprendedores que buscan incursionar en
este campo cuenten con la preparacion vy
capacitacion necesaria para disminuir
riesgos y explotar al maximo las bondades
de este modelo de negocio
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;A QUIEN VA DIRIGIDO
EL PROGRAMA?

Empresas que deseen explorar su
potencial para convertirse en franquicia,
implementando  estrategias que  les
permitan en corto plazo ser franquiciables.

Empresarios que deseen franquiciar su
negocio, conociendo las regulaciones
legales y los requerimientos estratégicos,
financieros, logisticos, administrativos vy
comerciales necesarios para incursionar
con éxito en el mundo de las franquicias.

INVERSIONISTAS Y EMPRENDEDORES,

QUE EVALUEN LA ADQUISICION
DE UNA FRANQUICIA.
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ALCANCES AL FINALIZAR EL
PROGRAMA

Los participantes podrdn desarrollar su propio sistema
de franquicias, desde la promocibon desumarcay
atencidndepotenciale s franquiciatarios,
hasta la resolucion y prevencion de conflictos, incluida
la correcta trasferencia de modelo, los servicios de
asistencia técnica y la gestion juridica de la franquicia.

Conocerdn los métodos y técnicas que utilizan las
principales y mds famosas cadenas de franquicias
que han logrado expandirse con exito
internacionalmente. Contard con las habilidades vy
conocimientos necesarios para disenar, analizar y
operar un sistema de franquicias moderno vy
competitivo.

LOS
PARTICIPANTES
PODRAN
DESARROLLAR SU

PROPIO SISTEMA
DE FRANQUICIAS
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DESARROLLO Y GESTION

DE UN SISTEMA DE

FRANQUICIAS

1. INTRODUCCION Y ANALISIS DEL SISTEMA DE NEGOCIOS
DENOMINADO FRANQUICIA
*  Andlisis del origen, evolucidn, situacion actual y
tendencias futuras de las franquicias.
*  Los distintos tipos de franquicias.

2. PLANEACION ESTRATEGIA
*  Andlisis de franquiciabilidad.
*  Planeacion estratégica, modelos y tecnologias
aplicables.
*  Caracteristicas de un sistema de franquicias
exitoso.
* Investigacion de mercados.
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DESARROLLO Y GESTION

DE UN SISTEMA DE

FRANQUICIAS

3. TRANSFERENCIA DEL MODELO
*  Procedimientos estandarizados y
documentados en guias y manuales.
Laimportancia de establecer con precision el
perfil del franquiciatario.

4. ASISTENCIA TECNICA
*  Sistemas de supervision y asesoria contfinua.
* El proceso de incorporacion a la franquicia,
adjudicacion, instalacion y apertura.
* Las distintas etapas que a lo largo del tiempo
afectan la relacion entre el franquiciante y sus
franquiciatarios.
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DESARROLLO Y GESTION

DE UN SISTEMA DE

FRANQUICIAS

5. EXPANSION DE MARCA
« Técnicas y herramientas de mercadotecnia
para promover la marca y atraerd los
potenciales franquiciatarios.
* Desde el brochure hasta la publicidad en
medios vy la participacidn en ferias vy
exposiciones de negocios.

6. ANALISIS FINANCIERO DE UN SISTEMA DE FRANQUICIAS
* Andlisis econdmico de la franquicia vy la
interpretacion de los indicadores financieros
aplicables.
*  Opciones de financiamiento existentes tanto para

la adquisicion como para la creacion de nuevos
sistemas de franquicias.
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DESARROLLO Y GESTION
DE UN SISTEMA DE

FRANQUICIAS

»

CONTENIDO

7. TECNOLOGIAS APLICABLES A LA GESTION DE UN SISTEMA
DE FRANQUICIAS

Tecnologias aplicables para la gestion exitosa de
un sistema de franquicias.

Tecnologias disponibles para promover Ia
captacion de nuevos franquiciatarios.

8. ALTA DIRECCION EN UN SISTEMA DE FRANQUICIAS

Estructura y organizacidon empresarial orientada a
la atencion de sus franquiciatarios.

Creacion de una organizacion especializada en la
captacion de nuevos franquiciatarios, su
formacion y entrenamiento, atencion y supervision
continuq, direccion y liderazgo del franquiciante.
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ALGUNOS DE NUESTROS EX-ALUMNOS
EMPRESARIOS INVITADOS

Eymard Argiello
DIRECTOR DE AGUA INMACULADA

Franquicia mexicana mds grande del mundo
con mds de 8,000 sucursalesy presenciaen 14
paises. Ganador del premio nacional empren-
dedor 2015, Ganador del panel mundial de
Endeavor Brasil 2014, Emprendedor del ano del Canal CNN y la revista
Expansion, Ganador del Pitch 2016 en la universidad de Harvard.

Alejandro Balandra
CEO DE APARTACEL

Unica franquicia de servicios de comunicacion
mévil con su propia marca tecnoldgica YOLO
y una red de mds de 600 distribuidores.

Giacomo Vannini
DIRECTOR DE DOCITALIA

Empresario itallano especializado en vino
para el canal HORECA con una plataforma
unica a nivel mundial para la exportacion e
importacion de vinos italianos.

Enrique Vargas
ABOGADO Y CONSULTOR JURIDICO
EN MATERIA DE FRANQUICIAS

Arturo Martinez Lastra
CEO DE FREE AND GREEN

Empresa restaurantera de mayor crecimiento
en Meéxico con la marca pionera Mc
Carthy'slrish Pub ademas de la creacidn de
marcas como: Perro Caffé, Rosarito, Jonh
Barrigdn, Mr. Brown.

Carlos Tapia
DIRECTOR DE SUPERCARGA

Primera y Unica franquicia mexicana de
gasolineras.

Elise Bertrand
CONSULTORA ESPECIALIZADAY
CERTIFICADA EN PROCESOS

Profesional y comprometida especializada
en mejora de procesos y desarrollo de fran-
quicias con mas de 7 anos de experiencia en
México y América latina.

Rafael Ancheyta
ABOGADO Y CONSULTOR FISCAL
EN AMBITO EMPRESARIAL.
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»

NOSOTROS

Mind Up Academy es una firma que transforma e impulsa el
conocimiento en las organizaciones. Nos orientfamos a
Exponenciar el Capital Humano, Procesos y Modelos de Gestion
de las organizaciones identificando los indicadores criticos para
permitir a Empresas, Organizaciones y el Sector Publico entregar el
mAaximo valor a sus clientes.

En Mind Up Academy sabemos que solo se pueden tener Grandes
Organizaciones cuando existen Grandes Personas.... asi nuestro
quehacer es conectar experiencia, talento y el desarrollo de
competencias para llevar a las empresas e instituciones a un nivel
mas alto de desempeno.

En el propdsito de cambio de nuestros clientes encontramos un
punto de partida y destino, tfrazando la mejor ruta para llegar a él.
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EX-ALUMNOS FRANQUICIAS
DESARROLLADAS:

&
@, vAgua

winmaculada cx

74 /
F 5 /
N - J /
¥ N I’ ."{
=8 /
l“( N\
3]
J - \ \

SE/GURGQS

!

ml|lIR

Linguish \
mind
up ACADEMY



EXPERIENCIA MIND UP
ACADEMY:

Faurecia

inspiring mobility

® FEDERAL
MOGUL
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EXPERIENCIA MIND UP
ACADEMY:

INTERCONTINENTAL.

HOTELS & RESORTS

EXCEL yp NOBLEZA BE"TE'.EH 4

makes it happen

INSTITUTO MEXICAND DEL PETROLED

PUEBLA

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
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Contacto UP ccaoenr

Oficinas en Puebla Oficinas en Ciudad de México

Edificio Escala Town Center Sonata Corporativo Antara Polanco |, Piso 5
Paseo Opera # 9, Piso 2 Int. 204, Lomas Angelopolis Miguel de Cervantes Saavedra S/N Col. Granada

CP. 72830, Puebla, Puebla. CP. 11520 Ciudad de México
Teléfonos: (222) 7850116 /7850118 Teléfono: (55) 8000 1781

info@mindupacademy.mx info@mindupacademy.mx

www.mindupacademy.mx

Y
Twitter: @MindupAcademy m I n d

Facebook: /MindUpAcademy u p
: : ACADEMY
Linked In: /company/mindupacademy




Mind Up Academy

Liberamos tu Potencial
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